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CR ROBERTO JIMENEZ

Presidente del Club Rotario
de Panamé 2025-2026
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Al asumir la presidencia del Club Rotario de Panama, me
embargd un sentimiento de orgullo, responsabilidad y
entusiasmo. A los pocos dias, Banco General lanzd su
programa “Tu Voto Cuenta”. Estando entre tan dignos
nominados, me pregunté: ;Seremos realmente la mejor
opcion? ¢Por qué? Descubri la respuesta justo frente a mi:
iSi, y el rotarismo mismo es la clave!

En 106 afios hemos logrado mucho. Nuestros socios son
lideres profesionales, diversos y comprometidos, con una red
de contactos y conocimientos en casi todos los campos. Esa
diversidad no es casual; es parte del disefio rotario.

Nuestra historia nos dota de credibilidad, pero lo que
realmente nos distingue es nuestro espiritu rotario. Es la
conviccion de dar de si antes de pensar en si. Es nuestra
capacidad de llegar con humildad a comunidades olvidadas.
Es el lazo invisible que une, en colaboracion, a clubes
hermanos en Panama y el mundo. Unidos, amplificamos
nuestro impacto, multiplicamos los fondos obtenidos y
maximizamos nuestras competencias. Y es también el
espiritu ético que compartimos bajo la brdjula de la Prueba
Cuadruple.

Este mensaje, que nacié de una introspeccién, se ha
transformado en un llamado interno: recordemos quiénes
somos y lo que juntos podemos lograr. Participemos en esta
campana, si, pero, sobre todo, participemos activamente en
nuestro Club. Compartamos nuestro orgullo rotario
promoviendo que apoyar al Club Rotario de Panama es
apoyar un legado vivo de servicio. Pero comprendamos
también que no somos solo parte de la historia: j Somos
quienes la escriben hoy!

Con 106 aios de legado, el Club Rotario Q Q

de Panama une lideres diversos con un
proposito: dar de si antes de pensar en si.

Con humildad y colaboracién,
transformamos comunidades y
escribimos la historia hoy.
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El presidente del Club Rotario de
Panama3, Roberto Alonso Jiménez,
impulsa el CAIPI Doodogan Nega

en Vacamonte, apostando por la
educacion y la equidad en la
primera infancia.
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El Presidente del
Club Rotario de
Panama, reunido
con la comunidad
de Brisas del
Chumical en
Vacamonte.
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UN FARO DE ESPERANZA PARA
LA PRIMERA INFANCIA GUNA

Transformando Vidas desde la Primera

Infancia: El Proyecto del CAIPI Doodogan Nega

Por: CR. Nivia Rossana Castrellon
PAST-PRESIDENT

En la comunidad Brisas del Chumical, en Vacamonte,
se esta gestando una historia de transformacion en
medio de condiciones de vulnerabilidad extrema. Alli,
25 nifios y nifias gunas de 0 a 6 afios asisten al Centro
de Atencion Integral a la Primera Infancia Comunitario
“Doodogan Nega” (casa de los nifios, en lengua guna),
un espacio gue se ha convertido en simbolo de
esperanza Yy dignidad gracias a una alianza estratégica
que busca cambiar realidades desde los primeros
afios de vida.

El proyecto es el resultado de una colaboracion
entre el Club Rotario de Panama —bajo la presidencia
del CR Roberto Alonso Jiménez—, la Universidad Especia-
lizada de las Américas (UDELAS), y la Fundacion Sus
Buenos Vecinos del Banco General. Esta intervencién no
solo plantea mejoras materiales, sino que representa un
compromiso ético por ofrecer igualdad de oportunida-
des desde la primera infancia, reconociendo que ahi se
forjan las bases del futuro.

Las evaluaciones realizadas el 21 de mayo de 2025,
durante la conmemoracién del Dia de la Estimulacion
Temprana, marcaron un punto de
partida para comprender las
necesidades urgentes del centro.
Un equipo multidisciplinario de
UDELAS, liderado por la Decana
Vielka Escobar y la Vicerrectora
de Extensién Maritza Aguilar,
detecté preocupantes deficiencias
en el neurodesarrollo de los nifios:
dificultades motoras, problemas
de coordinacion, barreras idioma-
ticas y carencias en estimulacion
del lenguaje.

El Presidente
Roberto Jiménez
compartiendo con
los nifios del

CAIPI Doodogan -
ega.




Transformando Vidas

desde la Primera Infancia:
El Proyecto del CAIPI Doodogan Nega

Estas brechas, como advierte la
especialista  Yetza  Bosquez,
pueden comprometer el
rendimiento escolar y limitar la
capacidad de adaptacion e
integracion  social en  los
primeros afios de educacion
formal. Ante esta realidad, el
Club Rotario decidié actuar con
vision estructural, priorizando a
los mas vulnerables dentro de
su agenda 2025-2026.

El presidente Jiménez ha
resaltado la educacion como la
via mas poderosa para romper
el ciclo de la pobreza. Con una
mirada que trasciende el

asistencialismo, su  enfoque
promueve una intervencion
transformadora que atienda

tanto las necesidades inmediatas
como las causas estructurales
de la exclusion.

Durante su visita del 28 de

julio de 2025 al CAIPI miembros
de nuestro Club pudieron
constatar la magnitud de los
desafios: falta de agua potable
continua, servicios  sanitarios
compartidos con la Junta
Comunal, ausencia de espacios
adecuados para estimulacion
motriz y materiales didacticos
insuficientes.

Este diagndstico confirma lo
que muchos saben, pero pocos
abordan con compromiso real:
los nifios indigenas en Panama
enfrentan  obstaculos  cuatro
veces mayores que el promedio
nacional  para  acceder a
condiciones minimas de
desarrollo.

Por estas razones, el proyecto
en el CAIPI Doodogan Nega no
es simplemente una obra de
infraestructura ni una campafia
puntual de atencién social. Es
una apuesta profunda por la
equidad, el respeto cultural y el
futuro de una nacién mas justa.
Al sembrar en la  primera
infancia, se construye un pais
donde todos los nifios —sin
importar su origen— puedan
desarrollar su maximo potencial.
En Vacamonte, se esta gestando
un modelo que merece ser
replicado.

El proyecto en el
CAIPI Doodogan
Nega no es simple-
mente una obra de
infraestructura ni
una campaiia
puntual de aten-
cién social. Es una
apuesta profunda
por la equidad, el
respeto cultural y
el futuro de una
nacion mas justa.
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James Wieberg del
Jefferson Breakfast
Club de Missouri.

CR. Nivia
Castrellon
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Club Rotario de
Panama impulsa
la educacion y
la esperanza

en la nifez

Por: CR. Nivia Rossana Castrellon
PAST-PRESIDENT

En junio de 2025 Greg
Frankie, James Wieberg, Connie
Mihalevich y Matt Tolksdorf, del
Jefferson Breakfast Club de
Missouri, junto a Thomas
Cobb, del Oklahoma City Club,
emprendieron un viaje
extraordinario a Panama. La
delegacion fue recibida por el
Club Rotario de Panama con el
objetivo de  conocer las
realidades educativas del pais y
fortalecer una alianza transfor-
madora en beneficio de miles
de estudiantes vulnerables.

El proyecto Educacién Exito
Seguro (EES) es posible gracias
a la alianza estratégica entre
ambos clubes y el respaldo de
la Fundaciéon Rotaria a nivel
internacional, a través de un
Global Grant. La visita coincidié
con la toma de posesidn
presidencial del CR Roberto
Jiménez, lo que permitié a los
visitantes ser testigos de la
transicion en el Club Rotario de
Panama y comprender el
contexto social en el que se
desarrollan estos proyectos
educativos.



"Estamos emocionados de continuar nuestra alianza rotaria
con el Club Rotario de Panamd. Nuestro club tuvo una gran
experiencia apoyando proyectos internacionales de agua

en la provincia de Darién”

Una dlianza rotaria
internacional
refuerza la educacion
en Panamd mediante
el programa Exito
Seguro, apoyando a
miles de jovenes.

Una Experiencia Cultural

Enriquecedora

Durante su estadia, la delega-
cién tuvo la oportunidad de
conocer iconos representativos
de Panama. La visita al Canal de
Panama les permitié comprender
la importancia estratégica del
pais en el comercio mundial,
mientras que el recorrido por el
Museo de la Biodiversidad reveld
la riqueza natural Unica del istmo
panamefio.

Una Alianza Probada en el
Tiempo

veterano
Jefferson
expresd  su

James Wieberg,
colaborador del
Breakfast Club,
entusiasmo:

"Estamos  emocionados  de
continuar nuestra alianza rotaria
con el Club Rotario de Panama.
Nuestro club tuvo wuna gran
experiencia apoyando proyectos
internacionales de agua en la
provincia de Darién".

EI Momento Mas Emotivo:

Entrega en las Aulas

El punto culminante fue la visita
a las aulas, donde la delegacion
entregd mochilas con Utiles
escolares especialmente disefiados
para el programa Educacion Exito
Seguro. Ver a los estudiantes
recibir estas herramientas
observar sus rostros de alegria
convirtio cifras y reportes en
realidades humanas palpables.

Thomas Cobb, del Oklahoma City
Club, se dirigi6 a los estudiantes
en cada salén y expresd con
calidez en espafiol:

"Agradecemos a su directora,
maestros y a ustedes por nuestra
visita a su escuela. Hemos estado
esperando conocerlos ver su
progreso en la educacion. Tienen
muchas grandes oportunidades en
esta escuela. Por favor, sigan las
instrucciones de sus maestros.
Aprovechen cada oportunidad
para leer y entender el mundo
que los rodea. Lo que aprendan
les ayudara en sus vidas durante
muchos afos. Suefien e imaginen
su futuro. Su educacién hara que
se vuelva realidad."

James Wieberg afiadio:

"Lo que nos emociona del
proyecto EES es el enfoque
colaborativo que involucra a las
partes  interesadas de la
comunidad  educativa y la
sociedad. Ademas, su historial
comprobado en mas de 30
escuelas en Panama, fomentando
la retencion escolar y el
rendimiento académico".
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Testimonios de Transformacion

Luz Panezo, directora del Centro Educativo Basico
General Estado de Minnesota, compartio:

"Exito Seguro ha transformado la manera en que
abordamos el desarrollo integral de nuestros
estudiantes, proporcionandoles herramientas para
mejorar sus técnicas de estudio, examenes fonoldgi-
cos y seguimiento de peso y talla. Este trabajo no
solo se enfoca en el rendimiento académico, sino
también en el crecimiento saludable".

Un Contexto Urgente

La visita cobré mayor significado en medio de la
crisis educativa panamefia. La desercion escolar afecta
particularmente a jévenes entre 15 y 19 afios en
zonas wulnerables. Estudios indican que quienes
abandonan el sistema educativo "corren el riesgo de
caer en pobreza y presentar conductas antisociales".

Una Inversion con Retorno Social Comprobado

"Nuestra visita a las escuelas confirmé que es una
inversion muy valiosa de tiempo, recursos y alianza
para mejorar las vidas de estos nifios", afirmod
James Wieberg.

Los delegados regresaron con la certeza de que su
compromiso esta ayudando a construir historias de
esperanza. Wieberg concluyé:

“Estamos unidos por el bien y esperamos con ansias
nuestra relacion continua y futuros proyectos
globales".

El Club Rotario Panama entrega mochilas
escolares para motivar a los mas pequefios a
sofiar en grande y construir un mejor futuro

De izquierda a derecha los
Compafieros Rotarios Jovito Salceda,
Thomas Cobb de Oklahoma, Connie

Mihalevich de Jefferson, Nivia
Castrellon, James Wieberg y Gregory
Frank de Missourl.
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CR DANIEL R. PICHEL

Club Rotario del Pacifico

Esta semana recibi, en alguno de los
grupos de WhatsApp, una reflexion
sobre lo “buena” que fue nuestra
generacion y lo “descarriada” que es la
juventud actual.

Seguramente muchos hemos leido
alguna vez una cita —atribuida a
Socrates, a Aristoteles y, como siempre,
a Lincoln— sobre como “la juventud”
tenia, mas o menos, los mismos
defectos que se les achacan hoy a
los jovenes.

Entre las criticas comunes hacia los
millennials o generacion Y (entre 29 y
44 afios), y hacia la generacion Z
(entre 13 y 28 afios), estan su supuesta
poca tolerancia al fracaso, impaciencia,
paranoia, €scaso  COmMPromiso )(
obsesion con la seguridad material.
Se dice que son muy dependientes de
la tecnologia y que “se ofenden” por
cosas que muchos, treinta o cuarenta
aflos mayores, consideran irrelevantes.

Pero para entenderlos, debemos
observar el contexto en el que han
crecido: con internet, redes sociales,
smartphones, globalizacion, el 11-Sy el
cambio  climatico.  Viendo  estos
elementos, tal vez podamos
comprenderlos mejor.

Aun  recuerdo a la "generacion
silenciosa" de mis abuelos criticando
a los hippies: “melenudos que oyen
rock y fuman drogas’ Aquellos
abuelos, que “liberaron al mundo de
los nazis”, cuestionaban que esos
jovenes solo pensaran en “sexo, drogas
y rock and roll". Pero, con el paso del
tiempo, aquellos “melenudos indtiles”
abanderaron la contra cultura de los
afios 60 y 70, frenaron la guerra de
Vietham y lucharon en las calles por
los derechos civiles. Y después, ya
mayores, organizaron “Live Aid" y
recaudaron millones para enfrentar la
hambruna en Africa.

UNA JUVENTUD
Descarriada

Cada generacion es distinta, con retos y logros
propios y el tiempo demostrard su impacto.

Porque resulta que cada generacién
tiene sus intereses, sus objetivos y sus
motivaciones para luchar. Ninguna es
“mejor’ que otra. Simplemente, son
diferentes.

Esta "gente que oye reguetdon" tiene
claras sus causas. Dan prioridad a la
inclusion, a la crisis ambiental y a los
derechos de los nifios y los animales.
Consideran  instituciones como el
matrimonio algo secundario si hay un
compromiso real entre dos adultos
que quieren formar una familia, y ven
la religion como una decision personal
de cada uno.

Esos jovenes “que solo piensan en
regueton” aspiran a un mundo con
energias limpias, donde los seres
humanos —y el resto de las especies
que habitan la Tierra— no corran
peligro de extinguirse por culpa de la
codicia y la especulacion econdmica.

Pretender que la juventud de hoy
funcione como aquella que luché en
las trincheras de Francia en 1916, la
que desembarcé en Normandia en
1944, o la que fue a Vietham, es
simplemente ridiculo.  Seguramente,
aquellos héroes en las trincheras
francesas, en Omaha Beach o en las
selvas vietnamitas, hubieran preferido
jugar videojuegos. Pero no fue eso lo
gue les toco vivir.

Como dijo Ortega y Gasset: “Yo soy
yo y mi circunstancia”. Y cada genera-
cién tiene que vivir con las circunstan-
cias que le imponen los tiempos.

Dentro de 30 afios, sabremos qué
logré —y qué no— esa generacion que
hoy muchos desprecian como “de
cristal”.

Y no tengo la menor duda de que
lograra cosas buenas.

Mientras tanto, ojald
puedan seguir jugando
videojuegos y no tengan
que agarrarse a tiros
con nadie.

Porque estoy seguro de
que, algun dia, serdn
ellos quienes critiquen a
los jovenes “porque oyen
mdsica horrible y no
sirven para nada”...

y asi, sucesivamente.
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TOMAS DE POSESION EN CLUBES ROTARIOS DE
PANAMA: UN COMPROMISO CONTINUO CON
EL SERVICIO EN EL PERIODO 2025-2026

Por: CR. José Marcos
Rodriguez

Los clubes
rotarios de
Panama
renovaron
sus lideraz-
gos y com-
promiso
con el ser-
vicio.

Toma de Posesién
del Club Rotario de
Penonomé.
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Los clubes rotarios de Panama
han inaugurado el periodo 2025-
2026 con una serie de ceremo-
nias de toma de posesion,
eventos clave que marcan la
transicion de liderazgo y
renuevan el compromiso con los
valores de servicio y comparie-
rismo. Estos actos no solo
formalizan el cambio de directiva,
sino que también fortalecen la
unidad y la colaboracién entre
los clubes en todo el pais.

El Club Rotario de Panama
anunci6 su nueva directiva,
presidida por Roberto Jiménez,
acompafiado por José Antonio
Sierra como  vicepresidente;
Monica Ivankovich, secretaria;
Ricardo Bell C, tesorero; Luis
Carlos Ung Pun, macero; y Nivia
Rossana Castrellon, past presi-
dent. En un gesto de planifica-
cién a largo plazo, el club design6
a Ménica Tomainu como presi-
denta electa para el periodo
2026-2027,  garantizando  la
continuidad de una  visién
estratégica compartida.

Rotary

| Club Pencnomé

Este ciclo de transiciones de
juntas directivas se replicd en
todo el pais. El Club Rotario de La
Chorrera celebr6 su toma de
posesion con Miriam de Sugasti
al frente de la junta directiva
entrante; en esta ocasion, la CR
Monica Tomainu representé al
Club  Rotario de Panama,
acompafiada por la CR Elsa
Fernandez.

El presidente entrante del Club
Rotario de Panama, CR Roberto
Jiménez, participd en la toma de
posesion del Club Rotario de
Penonomé, en la que la CR Leybis
Barrera asumié sus funciones
como presidenta.

UNIDOS
PARA HACER
EL BIEN




Las tomas de posesion

de los clubes rotarios en

Panamd renovaron el
liderazgo y el
compromiso con el
servicio. El Club Rotario
de Panamd, presidido
por Roberto Jiménez,
participé activamente
en estas ceremonias,
fortaleciendo la unidad

y la colaboracién con la
familia rotaria
en todo el pais.

El Compafiero
Vicepresidente José
Antonio Sierra, junto con
la Presidenta Baselisa
Alonso del Club

Rotario de Chitré.

Los clubes
rotarios de
Panama
renovaron sus
directivas,
reafirmando
unidad y
compromiso
con el servicio.

Presidenta Leybis
Barrera del Club Rotario
de Penonomé junto al
Presidente Roberto
Jiménez del Club
Rotario de Panama.

Por su parte, en el Club Rotario
de Panama Norte, la CR Micaela
del Carmen Vejarano Pascual
asumié la presidencia, con la
presencia del CR José Antonio
Sierra, vicepresidente de la junta
directiva del Club Rotario de
Panama. También con la partici-
pacion del vicepresidente Sierra,
tomo6 posesiéon la CR Baselisa
Alonso como presidenta del Club
Rotario de Chitré, en una ceremo-
nia que, ademas, incluyé la
juramentacion de los grupos
Rotaract e Interact, asi como la
presentacion del emergente club
de Rota Kids, para jévenes
menores de 12 afios. Este evento
conté con la asistencia de repre-
sentantes de los clubes de David,
Aguadulce, Santiago, Chorrera vy
Penonomé.

En el Club Rotario del Pacifico,
la CR Marylin Melo fue juramen-
tada como presidenta para el
periodo 2025-2026, con la
participacion del CR Ricardo Bell,
tesorero, en representacion de la
junta directiva del Club Rotario
de Panama.

Estos esfuerzos colectivos se
alinean con el lema de Rotary
International para el afio 2025
2026, “Unidos para hacer el bien”,
bajo la presidencia mundial de
Francesco Arezzo. Cada toma de
posesidn no representa solo un
cambio de nombre, sino el inicio
de un nuevo afo de servicio,
motivacion y  Ccompromiso,
orientado a transformar las vidas
de las comunidades en Panama.
La presencia del Club Rotario de
Panama en estos actos reafirma
su propésito de generar sinergias
con todos los clubes de la familia
rotaria en el pais.
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PARA LIDERES DE

ROTARY (PELS)

Por: CR. José Marcos Rodriguez

Rotary International ha
reforzado la preparacion de sus
futuros lideres en Panama a
través  del  Programa  de
Entrenamiento para Lideres de
Servicio (PELS), un seminario
disefiado para capacitar a los
presidentes electos de clubes
Rotarios y Rotaract antes de
iniciar el periodo 2025-2026. Este
programa se ha consolidado
como una herramienta esencial
para dotar a los nuevos
dirigentes de las habilidades y
estrategias necesarias para una
gestion exitosa.

La edicion de 2025, presidida
por la Gobernadora Electa del
Distrito 4240, C.R. Eugenia
Echeverria, se celebré el 10 de
mayo en el Sheraton Grand
Panama. La jornada intensiva
congregd a lideres de todo el pais
en un programa estructurado con
conferencias, andlisis de casos y
espacios de didlogo. El objetivo
fue fortalecer la capacidad de
gestion de los clubes y fomentar
la colaboracién para dar
continuidad a proyectos
sostenibles.

La agenda de capacitacion
cubrié los aspectos esenciales de
las funciones de los miembros de
la Junta Directiva, incluyendo el
uso del Rotary Club Center y los
procedimientos para la gestion de
pagos a Rotary International.
También se abordaron |la
planificacion de actividades segun
el calendario  CoPRES, los
protocolos para las Tomas de
Comisién y el rol de la Fundacion
Rotaria como pilar de
financiamiento para iniciativas de
alto impacto.
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PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO

El PELS 2025-2026
fortalecio a los lide-
res rotarios de Pana-
ma, inspirandolos a
colaborar y liderar
con vision para gene-
rar un impacto dura-
dero en educacion,
medioambiente y
juventud.

Liderar con vision es
sembrar hoy el impacto
que transformard el
manana, inspirando a
otros a unirse en servicio
para cambiar vidas y
construir un futuro
mejor.

De izquierda a derecha la CR
Alinna Grajales, Gobernadora
del Distrito 4240 Eugenia
‘Echeverria, el CR Roberto
Jiménez, CR Ricardo Bell y CR
José Antonio Sierra.
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De izquierda a derecha CR José
Antonio Sierra, CR Alinna
Grajales, Gobernadora del
Distrito 4240 Eugenia Echeve-
rria, el CR Roberto Jiménez y
CR Ricardo Bell.

PELS 2025:

Formacion Estratégica

de Lideres Rotarios

en Panama

El PELS fortalecié
la preparacion de
lideres rotarios,
brindandoles
herramientas
estratégicas para
una gestion
efectiva y sostenible.

PILAR FUNDAMENTAL EN LA

FORMACION DE DIRIGENTES
PARA 2025-2026

“Conferencias, talleres y espacios de dialogo forta-

lecieron las competencias

irectivas y la colabora-

cion interclubes, alineando a los lideres rotarios
con las prioridades globales para un impacto

duradero”

El programa dedicd un espacio

a temas estratégicos, como la
promocion de la educacidon a
través de BELRAG (Grupo de
Accién Rotaria de Educacion
Basica y Alfabetizacion). Se
impartieron técnicas  para
fortalecer la imagen publica de
Rotary con el lema “Ser vistos, ser
recordados” y se discutieron
prioridades como el
fortalecimiento de la membresia,
los programas de intercambio
juvenil y las acciones medio
ambientales.

El PELS se destaco por fomentar
el intercambio de experiencias y
la creacion de una red de
contactos para la colaboracion
interclubes. En este importante
espacio participaron, por el Club
Rotario  de Panama, los
compafieros rotarios Roberto
Jiménez A. (Presidente), Ricardo
Bell C. (Tesorero), José Antonio
Sierra P. (Vicepresidente ), Monica
Ivankovich (Secretaria) y la CR.
Alinna Grajales, del Comité de la
Fundacién Rotaria Internacional.

Al participar en el PELS, la
directiva del Club Rotario de
Panama enriqueci6  su vision
estratégica para el periodo 2025-
2026. La capacitaciéon, ademas de
brindar herramientas al equipo,
alinea su hoja de ruta con las
grandes prioridades de Rotary:
desde el fortalecimiento de la
membresia y la promocion de la
imagen publica, hasta el impulso
de programas juveniles 'y
medioambientales.

El Seminario de Imagen Publica
reunié a dirigentes rotarios de
todo Panama para fortalecer sus
habilidades en comunicaciéon vy
proyeccion institucional. La
jornada incluyo talleres,
conferencias y andlisis de casos,
enfocados en el lema “Ser vistos,
ser recordados” y en el uso
estratégico de redes sociales y
medios de comunicacion.

El PELS 2025 fortalecio
las habilidades de
gestion y la colabora-
cion entre lideres
rotarios, alineandolos
con las prioridades
globales para impulsar
proyectos de alto
impacto.

Con la participacion de su
directiva, el Club Rotario de
Panama asumié el compromiso
de aplicar lo aprendido para
ampliar el alcance y la visibilidad
de los proyectos del periodo
2025-2026.

CLUBROTARIODEPANAMA.COM
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Por: CR. Marissa Lasso
de la Vega Ferrari

qEEy Rotary

Rotary "paka Haceh

UNIDOS
PARA K 'CE'

El frew—="

| F»\N\; \\ k¥

Rotariana Verdnica de Jiménez
junto al CR Roberto Jiménez.

Un hombre con raices sélidas

Nacido el 22 de abril de 1966 en Panama,
Roberto Alonso Jiménez Arias es el menor de
cuatro hermanos. Desde su infancia, aprendié el
valor del servicio y la entrega gracias a las
ensefianzas de sus padres, Diego Alonso
Jiménez Q. (q.e.p.d) y Daira Arias de Jiménez
(gep.d). La vocacion por el voluntariado
florecié también en su etapa escolar, gracias al
Servicio Social Javeriano del Colegio Javier, un
programa que, se% n sus propias palabras, “nos
conectaba con las necesidades sociales al
convivir 'y trabajar durante un mes con
comunidades muy humildes y alejadas”.

Graduado como bachiller en ciencias, artes y
filosofia del Colegio Javier, recibié la formacién
integral de Hombres al Servicio de la Fe y
Promocion de la Justicia, valores que lo han
acompafiado toda su vida.

CLUBROTARIODEPANAMA.COM
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De izquierda a derecha Winston Salterio, Isabel Jiménez,
CR Roberto Jiménez, la Rotariana Verénica de Jiménez,
Diego Jiménez y Sofia Jiménez.
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Su presidencia promete ser un periodo
de union, visibilidad y servicio

Trayectoria académica y profesional

A los 16 afios, partié a Estados Unidos para
cursar la escuela preparatoria en Phillips
Academy Andover. Continud sus estudios en
The Catholic University of America, donde
obtuvo su titulo de Bachiller en Artes (1987). Su
camino profesional inicié en Banco General y lo
llevd posteriormente a cursar una Maestria en
Administracién de Negocios en The George
Washington University.

Su especializaciéon financiera la consolidé en
The Chase Manhattan Bank, en Nueva York, a
través del programa intensivo Corporate
Finance for MBAs. En el sector privado, ha
ocupado cargos de alto nivel en Grupo Wall
Street Securities, SA, The Chase Manhattan
Bank, N.A.y Banco General, S.A, asi como en
juntas directivas de empresas dedicadas a la
generacion de energia, distribucion automotriz,
corretaje de valores, explotacién de canterasy
produccidon azucarera.

Actualmente, dirige Consultora Integra, firma
fundada por él, especializada en asesoria
financiera y en fusiones y adquisiciones.

Familia, su mayor orgullo

Casado con Verdnica Brin desde 1992,
Roberto asegura que su familia politica “es
como un segundo hogar”. Para él, su mayor
logro no es profesional, sino personal, sus
tres hijos:

Isabel del Carmen (30), Pricing Partner en
Signify, graduada en Economia por la University
of Virginia.

Sofia Beatriz (28), Junior Engagement Manager

en McKinsey, graduada en Management
Science an Engineering  por  Stanford
University.

Diego Alonso (22), Investigative Engineer vy
graduado en Ingenieria Civil por Purdue
University.

que hara girar la rueda rotaria

Un rotario de corazén

Ingresé al Club Rotario de Panama en el afo
2000, apadrinado por su suegro, Ricardo Brin
(9.e.p.d.). Ha ejercido funciones clave: Tesorero
(2008 y 2009), Vicepresidente (2021), Presidente
Electo (2024) y actualmente Presidente (2025).

En su discurso de toma de posesion, el pasado
26 de junio, expresd con firmeza:

“Hoy asumo este ca(rjgo con responsabilidad,
gratitud y, sobre todo, con la conviccién
profunda de que, al servir, marcamos una
importante diferencia en muchos otros, pero a
la vez, en nosotros mismos".

Su vision para el Club

Su objetivo central es fortalecer los lazos de
amistad y compafierismo y dar mayor
visibilidad a la historia y acciones del Club
Rotario de Panama. Una muestra de ello es la
transformacion del tradicional boletin semanal
en esta revista mensual, disefiada para difundir
tanto los proyectos del Club como el trabajo
de aliados y otros clubes rotarios en todo el
pais.

A casi dos meses de haber asumido el cargo,
describe su experiencia como “una vivencia
intensa del rotarismo cada dia, que invoca un
gran sentido de responsabilidad y trae mucha
satisfaccién al ver todo el bien que se logra
hacer”.

Un liderazgo que impulsa la rueda rotaria

Con su sodlida trayectoria profesional, su
compromiso social y su calidad humana,
Roberto Alonso  Jiménez Arias encarna el
espiritu rotario. Su presidencia promete ser un
periodo de unién, visibilidad y servicio que hara

irar la rueda rotaria con fuerza, siempre en

eneficio de la comunidad.

CLUBROTARIODEPANAMA.COM



Ricardo Gago Salinero

LiDER COMPROMETIDO CON EL PATRIMONIO
RELIGIOSO PANAMENO

Ricardo Gago ha demostrado que el
servicio rotario trasciende las fronteras
de lo profesional y lo filantropico,
encarnando con acciones concretas el
ideal de "Dar de si antes de pensar en
si". Su capacidad para unir a la Iglesia, la
sociedad civil y benefactores en torno a
una causa comun es testimonio de su
: liderazgo inspirador y su espiritu

< colaborativo.

Hoy, en el Club Rotario de Panama,

nos sentimos orgullosos de contar con
4 un compafiero cuya labor ha sido

reconocida por la Iglesia panamefia a

través de una carta del Arzobispo

Metropolitano, Mons. José Domingo

Ulloa. Su entrega es una verdadera
l leccion de servicio, fe y amor por
Panama.

CR. Ricardo
Gago

El CR Ricardo Gago Salinero ha demostrado,
a lo largo de mas de una década, un
compromiso ejemplar con la preservacion del
patrimonio histérico y espiritual de nuestro
ais. Su labor como presidente del Comité de
glesias del Casco Antiguo, asumida hace doce
anos, ha sido una expresién concreta de su
vision, generosidad y profundo amor por la
historia y la fe panamefias.

Bajo su liderazgo, este comité ha logrado
hitos notables = en la restauracion
conservacion de templos emblematicos del
Casco Antiguo, declarado Patrimonio de la
Humanidad. Entre ellos destacan la
majestuosa Catedral Basilica Santa Maria la
Antigua, la Iglesia de San José con su iconico
Altar de Oro, la Iglesia de San Francisco de
Asis, la historica Iglesia de La Merced y la
Iglesia de San Felipe Neri. Cada uno de estos
templos ha sido rescatado no solo como
estructuras  arquitecténicas, sino como
espacios vivos de espiritualidad, historia y
cuftura.

CLUBROTARIODEPANAMA.COM



CLUB ROTARIO DE PANAMA:
106 ANOS DE EXCELENCIA RECONOCIDA

POR ROTARY INTERNATIONAL

Rotary

Un siglo de compromiso
inquebrantable con el progreso

social, la educacién y la salud, PREM'O‘?EI':A EXCELENCI
que hoy se corona con el CLuB
reconocimiento como Club 2024-2025
Rotario de Excelencia por OTORGADPO;LCLUBR'oTARIODE
Rotary International.” — UNAEXPERIE::ma

REFLEJAR L.og méﬁé’sﬁg’g‘; éﬁﬂ SUS socros y

El Club Rotario de Panama,
fundado el 1 de noviembre de
1919, ha sido distinguido
recientemente  como Club
Rotario de Excelencia por Rotary
International, un galardon que
reconoce mas de un siglo de
servicio comunitario
ininterrumpido en la Republica de
Panama.

Una historia de
centenario

servicio

Entre los fundadores del Club se
contaron personalidades
destacadas como Federico A.
Pezet, Ramén Morales, Albert
Lindo, José Maria Chiari, Tomas
Gabriel Duque, Jorge Boyd vy el
Dr. Harmodio Arias Madrid, quien
fue elegido primer presidente de
la organizacién y mas tarde se
convertifa en ~uno de los
mandatarios mas distinguidos de
la nacion.

Desde sus inicios, el Club
Rotario de Panama ha sido
protagonista ~ del  desarrollo
nacional. En 1924, sus miembros
impulsaron un programa para el
rescate y la conservacion de las -

ruinas de Panama Viejo vy
establecieron comedores
escolares para nifios de escasos
recursos.

Su visibn de progreso se
manifesté también en campafias
para la construccién del puente
sobre el Canal y la carretera
Transistmica.

Legado de transformacién
social

A lo largo de 106 afios, la
institucion ha demostrado un
compromiso inquebrantable con
las causas fundamentales de
Rotary. Ha participado
activamente en la campafia
mundial de erradicacion de la
polio y en la deteccion temprana
de la sordera infantil. Durante la
pandemia de la COVID-19,
proporciond equipos de
proteccién esenciales al personal
sanitario.

El Club ha sido pionero en la
creacibn ~ de  organizaciones
emblemadticas como la Fundacion
Obsequio de Vida, la Comision de
Valores Civicos y Morales, y la
Fundacién de los Clubes Rotarios
de Panama.
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El reconocimiento de
excelencia

El Premio Club por Excelencia es
la distincibn mas importante que
concede Rotary International a
sus clubes. Fue otorgado durante
la presidencia de Nivia Rossana
Castrellon Echeverria, presidenta
ndmero 112 del Club, en el
periodo 2024-2025.

Actualmente, el Club Rotario de
Panama se destaca como el mas
grande del Distrito 4240. Su
proyecto insignia, Imaginando
una educacién para cambiar
vidas, brinda oportunidades de
formacién a 2350 nifios en
situacion de wvulnerabilidad en
Loma Cova y Burunga, provincia
de Panama Oeste.

Este reconocimiento reafirma su
posicion como referente  del
servicio civico en el pais,
demostrando que el ideal rotario
Dar de Si antes de Pensar en Si
continda transformando vidas,
aun después de mas de un siglo
de labor ininterrumpida.

CLUBROTARIODEPANAMA.COM



UNA COMUNIDAD EDUCATIVA QUE

TRANSFORMA EL APRENDIZAJE A
TRAVES DE LA LECTURA

En un rincon del distrito de
Arraijan, el Centro Educativo de
Formacién Integral Nuevo
Emperador (CEFINE) ha
comenzado a escribir una nueva
historia. Una historia tejida con
libros, pasion docente, alianzas
solidarias y un firme compromiso
con la transformacion de la
educacion panamefia. El motor
de este cambio es la lectura. La
meta: formar ciudadanos criticos,
sensibles y creativos.

El proyecto que impulsa este
cambio, va mucho mas alla de la
creacién de un espacio fisico. A
través del Programa de Lectura
Comprensiva y Veloz “George
Richa” —denominado asi en
honor a un rotario comprometido
con la educacion, quien dejo
como legado la convicciéon de que
la lectura es la base fundamental
del conocimiento—, la Fundacion
de los Clubes Rotarios de
Panama busca fortalecer |la
ensefianza de la lectura en
centros escolares publicos del
pais.

Como parte fundamental del
programa, 23 docentes del
plantel, junto al director, la
subdirectora y el profesor tutor,
Dr. Rafael Candanedo, participan
en un curso intensivo de 80
horas de formacion pedagogica.
La capacitacion no es tedrica: se
integra a la practica diaria del
aula, guiada paso a paso por el
propio Candanedo.

CLUBROTARIODEPANAMA.COM

Cada docente atiende entre 35y
40 estudiantes, lo que se traduce
en una poblacion beneficiada de,
aproximadamente, 900 alumnos
de primaria. Esta cifra, sin

embargo, solo refleja una parte El Programa “George
del impacto. Los nifios comparten Richa” ha llevado la

lo aprendido con sus familias, pasion por la lectura a
contagian su entusiasmo por la casi 900 estudiantes,
lectura y multiplican el alcance de quienes la comparten
la iniciativa. con sus familias,

La formacién promueve un multiplicando su impacto

enfoque integral de la lectura, en la comunidad.
que no solo desarrolla
habilidades ~ cognitivas,  sino
también expresivas y creativas. El
curso incorpora estrategias de
analisis literario, escritura creativa,
dramatizacién 'y comunicacion
oral, fortaleciendo la ensefianza
desde una perspectiva critica y
participativa.

oo »

En Arraijan, el CEFINE demuestra que la lectura
puede transformar vidas. Con el apoyo de la
Fundacion de los Clubes Rotarios de Panama,
cientos de nihos descubren que cada libro es
una puerta a la imaginacion y al pensamiento
critico, formando ciudadanos creativos y com-
prometidos.



NACER CON METALES PESADOS:

UNA ALERTA QUE NO PODEMOS IGNORAR
FUNDACION OBSEQUIO DE VIDA

J. TH

Por: KARLA GARCIA,

Directora Ejecutiva Fundacion
Obsequio de Vida

Desde nuestra
Fundacién, no solo
queremos salvar vidas.
También queremos
alzar la voz por
quienes no pueden
hacerlo. Y trabajar con
todos los que creen
que otro futuro es
posible: mas limpio,
mMa3s justo y mas
humano.

MAS FORD

El 23 de julio de 2025, el diario
La Prensa publicd una noticia que
me dejé con un nudo en la
garganta. No solo por el rigor
cientifico de los hallazgos, sino
por lo que representan: una
amenaza silenciosa que comienza
mucho antes del nacimiento.
Como madre, ciudadana y como
directora de una fundacién
dedicada a salvar la vida de

nifos, no puedo quedarme
callada.

El articulo, escrito por la
periodista  Aleida  Samaniego,

presenta los hallazgos de un
estudio del Instituto de Ciencias
Médicas de Azuero, liderado por
el genetista pediatra Dr. Ivan
Landires y financiado por Senacyt.
El equipo analiz6 muestras de
sangre de cordon umbilical y
orina de 45 recién nacidos en la
region de Azuero, y lo que
encontraron  fue  alarmante:
presencia de metales pesados
como cromo, cadmio y cobre,
ademas de pesticidas prohibidos
como el Dicloro Fenil
Tricloroetano  (DDT) y la
atrazina.

Lo mas impactante es que estos
bebés nacieron aparentemente
sanos, pero los analisis genéticos
revelaron alteraciones en su ADN
causadas por exposicion a estos
téxicos desde el Utero.

La exposicion prenatal a estas
sustancias puede afectar el
desarrollo neuroldgico,
inmunoldgico e incluso provocar
defectos  congénitos en el
corazon.

Aunque los investigadores han
sido prudentes y explican que se
requiere mas andlisis para
entender la dimensién clinica del
estudio, una cosa queda clara: la
contaminacién ambiental esta
alcanzando  niveles que ya
comprometen la vida de nuestros
niflos desde su primer respiro.

Uno de los datos mas
inquietantes en las muestras
obtenidas es la presencia de DDT,
un pesticda prohibido en
Panama desde 1999, lo cual
demuestra que estamos viviendo
en un entorno cargado de
contaminantes persistentes, que
se quedan en la tierra, el agua y
nuestros alimentos por
décadas.

¢Por qué deberiamos prestar
atencién a esta noticia? Porque
nos habla de realidades que no
se ven a simple vista: Exposicién
silenciosa: Aunque los bebés
lucen sanos, su ADN vya estd
alterado por contaminantes.

Contaminacion persistente: La
regiéon de Azuero vive una crisis
de agua desde mayo de este afio.

Riesgo generacional: Estamos
viendo las consecuencias de
decisiones pasadas que podrian
afectar a muchas generaciones
mas.

CLUBROTARIODEPANAMA.COM



REFORMAS ELECTORALES: VISION
Y AVANCES SEGUN EL TRIBUNAL

El Club Rotario de Panama tuvo
el honor de recibir recientemente
al magistrado presidente del
Tribunal Electoral, Narciso José
Arellano Moreno, quien
comparti6 con la membresia
rotaria una valiosa exposicion
sobre la conformacién, funciones
y avances de la Comision
Nacional de Reformas Electorales
(CNRE). Su intervencion, cargada
de contenido técnico y claridad
pedagogica, despertd un notable
interés entre los asistentes.

El magistrado explicd que la
CNRE fue convocada mediante el
Decreto No. 2 del 12 de febrero
de 2025, en cumplimiento de la

normativa  constitucional  que
ordena al Tribunal Electoral
impulsar ~ reformas  al  afio
siguiente de cada eleccion
general.

Composicion

En cuanto a su composicién, la
CNRE  estd integrada  por
miembros con derecho a voz y
voto, asi como por otros con
derecho exclusivo a voz. Tienen
voz y voto los representantes de
los ocho partidos politicos
legalmente  constituidos,  un
representante de los candidatos
por libre postulacién, la Fiscalia
General Electoral —que participa
con este derecho por primera
vez—, y el Foro Ciudadano Pro
Reformas Electorales, compuesto
por representantes del sector
empresarial, académico, de las
ONG y de los trabajadores, el
contenido del Cédigo Electoral en
cinco bloques tematicos.

El Tribunal Electoral presento
avances de la CNRE, enfoca-
dos en transparencia,
inclusion y modernizacion
del sistema electoral.

CLUBROTARIODEPANAMA.COM

Primer  bloque:  Principios
generales y voto inclusivo

El primer bloque traté sobre los
principios generales del régimen
electoral. El Tribunal propuso
incluir un articulo que sistematizara
dichos principios, para evitar que
se legisle por decreto sin base
normativa. La propuesta fue
postergada para su discusion al
final del proceso.

Se abordaron, ademas, temas
como el voto para personas con
discapacidad,  hospitalizados 'y
privados de ibertad no
condenados, y la posibilidad de
implementar el voto anticipado y
por internet.

También se debatié la
diferenciacion entre registro
electoral, padron y censo. Se
propusieron  mecanismos  mas
rigurosos para el cambio de
domicilio electoral, eliminando el
uso de informacion de empresas
privadas.

Una medida importante fue la
aprobacion de la obligacién de los
funcionarios que aspiren a cargos
de eleccién de renunciar con al
menos seis meses de antelacion,
tanto para elecciones primarias
como para elecciones generales.
Esta disposicion incluye a ministros,
directores de entidades auténomas
y miembros de juntas directivas de
empresas con participacién estatal.

Rotary

B O de Panamg
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Orador Narciso Arellano
Moreno.

De izquierda a derecha, los Compafie-
ros Rotarios Carolina Peyrot, Carlos
Rabat, Maria Lourdes Melo, Annibale
dal Verme, Monica Tomainu, Marco
Gonzalez y José Marcos Rodriguez.




De izquierda a derecha, los
Compafieros Rotarios Juan Pablo
Fabrega, Nivia Castrellon, Luciano
Pataro, Roberto Jiménez y Monica
lvankovich.

De izquierda a derecha, los
Comparieros RotariosJorﬁe Zappi,
Raul Vaccaro, Keith Glickenhaus,
Mario Yee, Edelmiro Garcia y
Manuel Martin Alvarez.

@"_ De izquierda a derecha, los
- B Comparieros Rotarios Ricardo Bell;
‘ \ | Tomas Herrera y Mark Ford.

De izquierda a derecha, los
Companeros Rotarios Moisés
Rios, Enrique lllueca, Jesus Diaz,
Carlos Voloj, Roberto Zauner y
Alfredo Fonseca.
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Cuando comencé a preparar esta
resentacion, revisando la parte
istérica, me surgié una pregunta
capciosa que quiero compartir con
ustedes: ;cudntos aqui nacieron
en el Hospital Santo Tomas? Veo
que tres. ;Y cuantos nunca han
ido al Hospital Santo Tomas?
Levanten la mano sin pena. Yo
mismo nunca lo habia visitado,
hasta el dia en que inicié como
patrono.

Esta presentacion la comparti
con Maria Lourdes, quien fue
recientemente nombrada patrona

con quien comparto el
sentimiento  de  admiracién
compromiso hacia el hospital. Ella
acaba de integrarse hace poco
mas de un mes; yo desde
diciembre de 2024.

¢Como llegué al patronato?

Fue en una reunién como esta,
conversando con Eduardo Tejada.
Por casualidad surgid el tema del
hospital. Le confesé que sabia
ﬁoco al respecto y comenzamos a

ablar. El asunto volvié a salir una
y otra vez, hasta que le dije:
‘Mongui, me gustaria involucrarme
a través del Club Rotario y apoyar
de alguna manera”. Poco sabia’yo
que €so significaba un
compromiso  profundo. A las
pOCas semanas me propuso ser
patrono. Apenas acepté, me dijo:
Yo me voy saliendo”. Asi llegué,
casi sin ~ darme cuenta, al

atronato  del Hospital Santo
omas.

Una historia mas antigua que
la Republica

Este hospital comenzé a operar
en 1703. Es decir, 200 afios mas
gue la Republica de Panama.

Otro dato curioso: se le conoce
como “el elefante blanco” porque,
cuando se inaugurd su estructura
actual en 1924, se pensaba que
era demasiado grande para las
necesidades del pais. Nadie
imaginaba  que, cien  afos
después, seguiria siendo vital.
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PATRONATO DEL HOSPITAL SANTO

TOMAS, REFLEXIONES

DEL CR CARLOS RABAT

Visién y realidad

Cuando se cred el patronato, se
establecié una vision clara: ser un
hospital publico certificado
internacionalmente y formador de
lideres en salud. ¢;Pero, qué se
escucha comiUnmente  sobre el
hospital? Viejas instalaciones, largas
filas, bhacinamiento, falta de
medicamentos...

Todo eso tiene algo de verdad. Es
un hospital grande, con muchas
necesidades.

Sin embargo, esa es solo una
parte de la historia. Lo que pocas
veces se dice —porque lo bueno
no siempre genera titulares— es
que el Hospital Santo Tomas es
una institucion moderna, con
tecnologia avanzada como
quiréfanos  hibridos, resonancia
magnética de tres teslas, y un
equipo médico altamente
calificado. Funciona 24/7. Atiende
miles de emergencias, muchas
veces cuando otros hospitales
estan cerrados o colapsados.

Una experiencia personal
transformadora

Les comparto dos anécdotas.
Antes de conocer el hospital,
siempre decia: “Que jamas me
lleven ahi". Hoy, después de
conocerlo de cerca, si alguna vez
—Dios no lo quiera— tengo una
emergencia o trauma, sé que es el
lugar ~ correcto. En el area de
traumatologia, el Hospital Santo
Tomas es el mejor preparado. ¢Por
qué? Porque ya esta en marcha. El
ersonal estd alli entrenado y
isto para actuar.

Datos que impresionan

El hospital cuenta con 730 camas,
con una ocupacion diaria entre el
90% y el 100%. Atiende a mas de
20,000 pacientes por afio y realiza
mas de 16,500 cirugias
anualmente, lo que equivale a
unas 50 operaciones diarias. De
esas, el 43% provienen de la sala
de urgencias. Es una maquinaria
de salud en constante
funcionamiento. Todo esto lo
hacen los médicos, el personal
técnico y administrativo.

Nuestro Companiero
Presidente Roberto
Jiménez hace entrega de
un certificado al orador
el CR Carlos Rabat por
su presentacion titulada
“Hospital Santo Tomds y
el rol del Club Rotario de
Panamd en el
Patronato”, ante el pleno
del Club Rotario de
Panamad.

El hospital nos
necesita. Panama
nos necesita. Y
nosotros, como
rotarios, podemos y
debemos estar a la
altura de ese
Compromiso.
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Orador CR
Carlos Rabat.

Una operacion millonaria y bien
estructurada

El Hospital Santo Tomas cuenta con
3,172 colaboradores, de los cuales
1,483 son médicos. La planilla supera
los 6 millones de dolares. El costo
anual de operar el hospital ronda los
180 millones de ddlares. Este
presupuesto se compone del aporte
del Estado y de ingresos propios. El
hospital cobra por sus servicios,
aunque si el paciente no puede pagar,
interviene el departamento de Trabajo
Social. Actualmente se recaudan unos
5 millones de ddlares al afio, pero hay
espacio para mejorar.

Por ejemplo, si un peaton es
atropellado, deberia ser posible
reclamar dy recuperar los costos del
seguro del vehiculo. Hay muchas
oportunidades como esta, que
podrian optimizarse sin comprometer
el caracter social del hospital.

El papel del patronato

Desde su creacion en el afio 2000,
bajo la presidencia de la Sra. Mireya
Moscoso, el patronato ha sido clave.
Esta conformado por cinco miembros:
el presidente (actualmente el Dr. Julio
Sandoval) y cuatro representantes de
clubes civicos: Club de Leones de
Panama, Club Rotario de Panama,
Club Activo 20-30 de Panama y Club
Kiwanis de Panama. Ademas,
participan con voz —pero sin voto— el
director médico y la Contraloria.

El patronato ejerce funciones de
supervision vy fiscalizacién, garantiza la
provision de insumos, vela por el
mantenimiento de la infraestructura y
la adopcion de tecnolo§||'a de punta.
En lo que va del afio, se han aprobado
mas de 330 compras por un total de

23 millones de ddlares.
Un nuevo reto: evolucionar

Estamos en un momento historico. El
hospital ha sido un caso de éxito, pero
requiere evolucionar. El drea médica
estd muy avanzada, pero la parte
administrativa  debe  modernizarse
para estar al nivel y poder sustentar
eficentemente el drea  médica.
Nuestro nuevo desafio como patronos
es ser catalizadores del cambio,
empujar el desarrollo estructural,
administrativo 'y tecnolégico  que
acompafie los avances clinicos ademas
de su funcién de supervision vy
fiscalizacion.

Iniciativas en marcha

Como parte del Club Rotario, hemos
impulsado la revision de los concursos

ara  la  seleccién de personal,

aciéndolos mas abiertos e inclusivos.
Todos los puestos claves se eligen por
meérito, incluyendo el del director
médico.

También estamos trabajando en
proyectos de infraestructura. El nucleo
del hospital, conocido como “el
elefante blanco”, tiene mas de 100
afios. Se han hecho mejoras, pero
requiere  mantenimiento  continuo.
Entre los proyectos que tiene el
Patronato como objetivo estd el
desarrollo de una nueva estructura
para servicios complementarios en el
area del antiguo Oncolégico, que
incluira —gracias al apoyo de la
Teletén 20-30— un centro materno-
fetal para drugias intrauterinas.
Ademas, se esta explorando una
alianza con Operacion Walk para
establecer ahi también un centro de
capacitacion en cirugia ortopédica, lo
3ue representaria mas oportunidades
e atencién y formacion.

Alianzas

institucionales que
funcionan

Un ejemplo exitoso de colaboracion
entre instituciones del Estado es el
acuerdo con la Caja de Seguro Social
para el suministro de alimentos. El
Hospital Santo Tomas no tiene cocina
propia, pero ahora se beneficia de la
cocina industrial de la Ciudad de la
Salud. Esta alianza ha mejorado la
calidad y eficiencia del servicio,
demostrando que la coordinacion
entre entidades del Estado es posible
y beneficiosa.

La participacién rotaria

Como patronos rotarios hemos
estado liderando el tema de los
concursos para la selecciéon de los
puestos de jefatura. Se revisaron las
reglas de los concursos para que sean
mas incluyentes, mas abiertos y que
de verdad traigan gente interesada no
solo de adentro del hospital, sino de
afuera para de verdad llevar el
hospital a ese otro nivel que
buscamos.

Reflexiones finales y llamado a la
accion

El Hospital Santo Tomas ha
demostrado que un modelo de
gestion civico puede funcionar. Es un
ejemplo de como los clubes civicos
pueden contribuir activamente al
fortalecimiento del sistema publico de
salud. Este modelo, ya replicado en el
Hospital del Nifio y el Oncoldgico,
deberia expandirse a otras
instituciones.

Como Club Rotario de Panama,
tenemos mucho que  aportar:
conocimientos en finanzas, derecho,
sistemas, compras, relaciones
internacionales..  Podemos  seguir
marcando la diferencia.

Por eso, mi mensaje final es claro:
tenemos que involucrarnos mas. No
basta con tener representantes en el

atronato. Debemos conocer de cerca

0 que estd pasando. Por ello,
propongo organizar una visita del Club
Rotario al Hospital Santo Tomas. Verlo
desde adentro, recorrerlo y entender
su verdadero valor.

El hospital nos necesita. Panama nos
necesita. Y nosotros, como rotarios,
podemos y debemos estar a la altura
de ese compromiso.

CLUBROTARIODEPANAMA.COM



De izquierda a derecha, los Compafie-
ros Rotarios Erick Valdés, Marfa Lourdes
Melo, Marco Gatefio, Nivia Castrelldn,
Luis Daniel Crespo, José Corcione y Rita
Vasquez.

De iz% ierda a derecha, Jorge Ortega del Club
Activo 20-30, Vicente Caropresso del Club Activo
20-30, el CR Manuel Martin Alvarez, la Rotariana
Patricia de Rabat, y los Compafieros Rotarios
Tomas Herrera, Carlos Voloj y José Agponio
ierra.

CLUBROTARIODEPANAMA.COM

Mesa principal, de izquierda a derecha: el CR
Carlos Rabat, Jor%e Ortega del Club Activo 20-
30, Julio Sandoval, Presidente del Patronato,
Rafael Andrade, Subdirector Médico del Hospital
Santo Tomas, Luis Bravo, Director Médico del
Hospital Santo Tomas, el CR Renée Avila y el
Compafiero Presidente Roberto Jiménez

De izquierda a derecha, los Compafieros
Rotarios: Alfredo Fonseca, Roberto Zauner,
Carlos Vasquez, Fermin Chan, Eduardo
Tejada, Carlos Sucre y Enrique lllueca.



De izquierda a
derecha, los
comparieros rotarios:
Marcela Gonzdlez,
Juan Pablo Fabrega
(invitado del CR Juan
Pablo Fdbrega),
William Vigil (invitado
del CR Annibale dal
Verme), y los
comparieros rotarios
Dennis Lindo, Keith
Glickenhaus, Raul
Vaccaro y Mark Ford.

\

—

De izquierda a derecha, los Comparieros Rotarios: Lilia Liu, Juan Pablo Fdbrega,
Edelmiro Garcia, Luis Arrieta (invitado del CR Luis Arrieta), CR Luis Arrieta, y la
CR Ménica Ivankovich.

CLUBROTARIODEPANAMA.COM




NOCHE DE COMPANERISMO

EN EL RESTAURANTE NIKU

"

CR Tomas Herrera junto a su Rotariana Paulina.

CLUBROTARIODEPANAMA.COM

Companieris-
mo entre los
Rotarios.

El pasado jueves 31 de julio, el Club Rotario
de Panama celebrd con gran entusiasmo una
velada de compafierismo en el prestigioso
restaurante Niku, en la que se ofrecié una
exquisita cena peruana. La actividad
congregod a un nutrido grupo de compafieros
rotarios, quienes compartieron un ambiente
de cordialdad, amistad y  alegria,
fortaleciendo los lazos que caracterizan a
nuestra organizacion.

La gastronomia peruana fue la gran
protagonista de la noche. Los asistentes
pudieron degustar una variada seleccion de
platos emblematicos, preparados con esmero
y autenticidad, que deleitaron los paladares y
despertaron el interés por la riqueza culinaria
del Perl. Desde las entradas hasta los
postres, cada propuesta gastronémica fue
recibida con elogios, evidenciando la calidad y
dedicacion del equipo de cocina.

Esta exitosa actividad marca un hito
especial, al ser la primera noche de
compafierismo organizada por la actual Junta
Directiva, presidida por el compafero
Roberto Jiménez. La excelente convocatoria y
el ambiente de camaraderia alcanzado son
testimonio del compromiso de la directiva
con la misién rotaria de promover la amistad
como ocasién de servir.



Las Rotarianas Roslyn de
Zelenka, Kum Chan de Glicken-
haus y el Compafiero Rotario
Keith Glickenhaus.

La Rotariana Rosy junto al CR
amy Attie.

La Rotariana Diana y el CR
Joaquin Kutzner.
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EN EL RESTAURANTE NIKU

NOCHE DE COMPANERISMO

Las Rotarianas Martha de dal
Verme y Martha de Gherardi.

En Companierismo los CR Jorge
Zappi, Dennis Lindo y la
Rotariana Bonnie de’Lindo.

La Rotariana Isabel junto al CR
Jorge Zappi.

CLUBROTARIODEPANAMA.COM



_ Una velada de comparierismo
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en torno a la amistad
1

-

y la tradicién
] o gastronémica

peruana

Los Companieros Rotarios Silvano Gherardi, Annibale
dal Verme y Roberto Jiménez.

;‘*\l"@: El Club Rotario de

e Panama celebro en Niku
e - B su primera noche de
i Vv compaierismo,
o : disfrutando de la
: gastronomia peruana y
. fortaleciendo lazos de
o amistad y servicio.

De izquierda a derecha Maria Grossi invitada del CR
Moisés Rios, CR Elias Garcia Mayorga, la Rotariana Rita
de Chan, CR Fermin Tomas Chan y CR Moisés Rios.
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CR Eduardo Snape junto a su Rotariana Cecybel.
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EN EL RESTAURANTE NIKU

NOCHE DE COMPANERISMO

La Rotariana Maria del Rosario
y el CR Marco Gonzalez.
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La Rotariana Hildegard y el CR
Carlos Vasquez.
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La Rotariana Julia, y el CR Elias
Garcia Mayorga
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CONOCE NUESTRO ORADOR
DEL 04 DE SEPTIEMBRE 2025

LAURA GONZALEZ

. Tema: “Siete Cuencas, P"\
alianza por una bahia
limpia”.

CONOCE NUESTRO ORADOR
DEL 11 DE SEPTIEMBRE 2025

STANLEY HECKADON

) y SINCE 1942 :
Tema: “Visién sobre la AR
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Jueves

18 de Sept.

8:00 p.m.

EDWIN CEDENO
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Con las actuaciones de:
PABLO BRUNSTEIN . ANDRES MORALES . IRMA T. QUIROS . JEANNE MARIE LEGGIERE
CLOTY LUNA . DIANA ROMAN DE DIAZ . KEVIN VERCILLI'+ MELVA D'ANELLO CONNIE CARDOZE
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Club Rotariod®Panama"- — ﬁ’Banm

otariodePanama
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© rotaryclubpanama
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Rotary @
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